TRABAJADOR/A SOCIAL

Gobierno de Navarra

Convocatoria 2022 >>

Convocada

Nivel B

Fecha de la prueba: A partir de junio 2023

Contenido

Mddulos
e Parte general
e Parte especifica

Parte general
Profesora Elena Torres

En esta parte, se impartiran los temas de legislacién. La explicacidon de dichos temas se hara de manera
dinamica, apoyada con numerosos test, ejemplos, esquemas y preguntas cortas, que os ayudaran a una
mejor comprension del Derecho, garantizando un alto nivel de aprendizaje y por consiguiente obtener el
mejor resultado posible en la prueba. Ademas de las clases, los alumnos dispondran de acceso al aula
virtual 24 horas, donde podran encontrar mas recursos. (videos, test, esquemas, ejercicios...)

Parte especifica
Profesor/a: Por determinar.

Los Cursos

Curso completo/por mdédulos

Puedes prepararte la oposicion formandote de manera completa, o si lo prefieres puedes apuntarte por
modulos a los que te resulten mas complicados.

Presencial

Clases presenciales
Clases online en directo y grabadas
Temarios actualizados
Asistencia del profesorado-dudas
Aula Virtual

o OpositaTv- Todas las clases grabadas.
o Esquemas, presentaciones, ejercicios...
(@)
(@)

Simulacros de examen (2 o0 mas)
Test por tema (2 o0 mas)


https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2022/224/9
https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2022/224/9
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Online Golden

e Clases online en directo y grabadas

Temarios actualizados

Asistencia del profesorado-dudas

Aula Virtual

OpositaTv- Todas las clases grabadas.
Esquemas, presentaciones, ejercicios...
Simulacros de examen (2 o mas)

Test por tema (2 0 mas)
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La Oposicion

Requisitos

Para ser admitidas al concurso-oposicion, las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
Requisitos para todas las personas aspirantes:

a) Tener la nacionalidad espanola, la nacionalidad de un Estado miembro de la Unidn Europea o la
nacionalidad de un Estado incluido en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados
por la Comunidad Europea y ratificados por Espafa, que contemplen la libre circulacion de trabajadores.

También podra participar quien sea conyuge de personas con nacionalidad espafiola, con nacionalidad de
un Estado miembro de la Unién Europea o con nacionalidad de los Estados incluidos en el ambito de
aplicacion de los tratados internacionales mencionados, siempre que no estén separados de derecho, asi
como los descendientes de estos y los descendientes del conyuge, siempre que no medie separacion de
derecho, que sean menores de 21 aflos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesioén del titulo universitario de grado en Trabajo Social o de diplomatura en Trabajo Social
o titulo declarado equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, su homologacion. Este requisito no sera de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de disposiciones comunitarias.

d) Poseer la capacidad fisica y psigquica necesarias para el ejercicio de las correspondientes funciones.

e) No hallarse inhabilitada ni suspendida para el ejercicio de funciones publicas y no haber sido separada
del servicio de una Administracion publica.

Mas informacidn sobre los requisitos de las personas que accedan por el turno de promocion,
discapacidad etc en la convocatoria.
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Pruebas

Desarrollo del concurso-oposicioén.
El concurso-oposicion se desarrollara en las siguientes fases:

a) Fase de oposicion, que consistira en la realizacion de una prueba, acerca de los conocimientos y
aptitudes necesarias para el correcto desempeno de las funciones propias del puesto de trabajo.

Esta fase se valorard con 60 puntos y tendra caracter eliminatorio. Para superarla sera necesario obtener
30 puntos.

b) Fase de concurso, que consistira en la valoracion de méritos alegados por las personas aspirantes de
conformidad con el baremo que figura en el anexo Il de la convocatoria.

Esta fase se valorara con 40 puntos y no tendra caracter eliminatorio.
Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistird en la realizacidn de la prueba que se describe en la presente base y se
desarrollara sobre las materias que se sefialan en el temario del anexo | de la convocatoria.

De caracter tedrico-practico, consistirad en contestar por escrito, a un cuestionario de un maximo de 70
preguntas tipo test, con cuatro alternativas de respuesta para cada pregunta, de las que solo una de ellas
sera valida, sobre las materias contenidas en el temario que figura en el anexo | de la presente resolucion.
Cada respuesta incorrecta penalizara una tercera parte del valor de un acierto.

Fase de concurso o de valoracién de méritos. VER CONVOCATORIA
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